
 

 

Rheolwr Datblygu Busnes 

Swydd Parhaol  

 35 awr yr wythnos 

Cyflog £31,354 - £38,995 y flwyddyn  

Lleoliad: Yn ddibynnol ar yr ymgeisydd llwyddiannus 
 

Am y swydd 

Mae'r rôl wedi codi oherwydd ein bod ni'n gweithio o fewn amgylchedd economaidd heriol, ble nad 

yw’n gynaliadwy i fod yn dibynnol ar arian cyhoeddus yn unig.  Ein nod yw grymuso pobl i ddatblygu 

eu sgiliau a'u gwybodaeth i wireddu eu potensial llawn ac er mwyn gwneud hyn, mae angen i ni fod 

yn llai dibynnol ar arian cyhoeddus a chynyddu ein hincwm. Bydd deiliad y swydd yn mwynhau 

ymreolaeth gymharol, y cyfle i lunio a datblygu'r rôl a'r cyfle i ganolbwyntio ar bob agwedd ar godi 

arian ac ychwanegu incwm ar gyfer y sefydliad.  Bydd deiliad y swydd yn nodi cyfleoedd 

entrepreneuraidd a busnes, datblygu a hyrwyddo ystod amrywiol o weithgareddau codi arian a 

phrosiectau i gynorthwyo strategaeth codi arian a cynhyrchu incwm.  Bydd deilydd y swydd hefyd yn 

datblygu perthansoedd gyda rhoddwyr corfforaethol newydd a phresennol i sicrhau cyllid hir dymor 

a chynyddol ar draws ystod eang o farchnadoedd targed.   
 

Amdanoch chi 

Bydd ganddoch brofiad o ddarparu ffurflenni cais am arian ac ysgrifennu cynigion a phrofiad o 

gyfryngau cymdeithasol a marchnata digidol.  Bydd ganddoch wybodaeth dda am egwyddorion codi 

araian gan ymddiriedolaethau a sefydliadau a’r gallu i werthuso opsiynau busnes a chodi arian.  

Hefyd, bydd gan deilydd y swydd  sgiliau diplomyddiaeth, sgiliau trefnu a rheoli prosiect rhagorol.  

Mae Diploma neu gyfwerth mewn Rheolaeth Busnes, Codi Arian neu faes perthnasol yn hanfodol a 

byddai profiad o weithio gyda sefydliadau elusennol a grwpiau gwirfoddol yn ddymunol.   
 

Ynglŷn ag Addysg Oedolion Cymru I Adult Learning Wales 

Mae Addysg Oedolion Cymru | Adult Learning Wales yn elusen sydd wedi'i chofrestru yng Nghymru 

a Lloegr a cwmni cyfyngedig trwy warant a gofrestrwyd yng Nghymru a Lloegr.  Ers ei sefydlu yn 

2015, mae Addysg Oedolion Cymru | Adult Learning Wales wedi gosod ei hun yn gadarn fel y Coleg 

Cymunedol Cenedlaethol, yn gwasanaethu oedolion Cymru gyda chyfleoedd aadysgol sydd yn 

ysbrydoli, ac ar yr un pryd yn newid bywydau. Rydym yn fudiad democrataidd, annibynnol a 

gwirfoddol, rydym wedi ymrwymo i ehangu cyfranogiad, hyrwyddo dinasyddiaeth weithredol a 

datblygu sgiliau a darparu dysgu o ansawdd gorau, trwy ddull cydweithredol, ac yn gweithio ledled 

Cymru.  Yn adeiladu ar ein partneriaethau cryfion, mae ein gweledigaeth yn ein lleoli ar y rheng flaen 

ar gyfer y twf yn addysg gydol oes, yn blaenoriaethu cyfleoedd i rheini sydd anoddaf eu cyrraedd, yn 

galluogi pobol trwy drosglwyddo sgiliau iddynt ac yn darparu mynediad cyfartal i addysg trwy 

gyfrwng y Gymraeg.   

Ein gweledigaeth yw cynyddu effaith gymdeithasol, economaidd a phersonol addysg cymunedol 

oedolion yng Nghymru a'n cenhadaeth yw creu cyfleoedd dysgu ysbrydoledig i oedolion mewn 

cymunedau a gweithleoedd ledled Cymru. Ein nod yw grymuso pobl i ddatblygu sgiliau a 

gwybodaeth i wireddu eu llawn botensial.  

Ynglŷn â’n buddion 

• Lwfans gwyliau hael o 30 diwrnod y flwyddyn  

• Gwyliau banc a gwyliau dewisol ychwanegol hael. 

• Oriau gwaith 35 awr yr wythnos  



 

• Cynllun pensiwn cyfartalog gyrfa – CPLlL & TPS 

 

SUT I YMGEISIO 

Nodwch os gwelwch yn dda nad yw CV yn dderbyniol.   Ymgeisiwch gan gwblhau’r ffurflen gais 

sydd wedi chynnwys yn y pecyn cais isod a’i ddychwelyd at  Recruitment@adultlearning.wales  

 

Dyddiad cau: 12.00yp Dydd Iau 21ain Dachwedd 2019 

 

Business Development Manager 

Permanent Post 

 35 hours per week 

Salary: £31,354 - £38,995 per annum  

Location: Dependent on successful candidate 
 

About the Job 

 The role has arisen because we are working within a continually challenging economic environment, 

where reliance on public funding alone is unsustainable. Our aim is to empower people to develop 

their skills and knowledge to realise their full potential and in order to do this we need to be less 

reliant on public funding and increase our income. The post holder will enjoy relative autonomy, the 

opportunity to shape and develop the role and the opportunity to focus on all aspects of fundraising 

and income generation for the organisation.  The post holder will identify entrepreneurial and business 

opportunities, develop and promote a diverse range of fundraising activities and projects to support 

a fundraising strategy and income generation.  The post holder will also develop relationships with 

new and existing corporate donors to secure long term and increased funding across a wide range 

of target markets. 

 

About the post holder 

The post holder will have experience of preparing funding applications, writing proposals and 

experience of social media and digital marketing.  You will have knowledge of fundraising from trusts 

and foundations and have the ability to evaluate business and fundraising options.  The post holder 

will have excellent diplomacy, organisational and project management skills.  A Diploma or equivalent 

in Business Management or Fundraising or similar filed is essential.  Experience of working with 

voluntary or charitable groups would be an advantage. 
 

About Addysg Oedolion Cymru | Adult Learning Wales 

Addysg Oedolion Cymru | Adult Learning Wales is a charity registered in England and Wales and a 

company limited by guarantee registered in England and Wales.  Since its establishment in 2015, 

Addysg Oedolion Cymru | Adult Learning Wales has firmly established itself as the National 

Community College, serving the adult population of Wales with inspirational, life changing 

opportunities. We are a democratic, independent and voluntary movement, committed to widening 

participation, promoting active citizenship and skills development and providing the best quality 

learning, through a collaborative approach, working across the whole of Wales.  Drawing on our strong 

partnerships, our vision sees us at the forefront for growth in lifelong learning, prioritising 

opportunities for those learners who are hardest to reach and empowering and upskilling people and 

delivering equal access to Welsh medium provision.  

Our vision is to increase the social, economic and personal impact of adult community learning in 

Wales and our mission is to create inspiring learning opportunities for adults in communities and 
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workplaces throughout Wales. We aim to empower people to develop skills and 

knowledge to realise their full potential.  
 

About our benefits 

• Generous holiday allowance of 30 days per year  

• Generous Bank holiday and additional discretionary holidays 

• 35 hour working week  

• Career average pension scheme – LGPS & TPS 

 

HOW TO APPLY 

Please note a CV is not acceptable.  please apply by completing the application form 

included in the application pack below and return your application to  

Recruitment@adultlearning.wales  

Closing date: 12.00pm on Thursday 21st November 2019 

We welcome applications in Welsh 
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